
 

Ogłoszenie o pracę 

 

Okręg Polskiego Związku Wędkarskiego w Katowicach poszukuje pracownika 
do działu księgowości.  
Do głównych zadań osoby zatrudnionej na tym stanowisku będzie zależało 
między innymi:  

 wprowadzanie, weryfikacja i dokładne przetwarzanie poszczególnych 
transakcji księgowych, 

 zapewnianie zgodności z przepisami podatkowymi, prawnymi i 
standardami rachunkowości, 

 rozliczanie dokumentacji związanej ze sporządzaniem deklaracji VAT 
oraz wykonywanie wszelkich czynności związanych z tym podatkiem,                  

 
Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:  
Miejsce pracy: Okręg PZW w Katowicach, ul. Wróblewskiego 35, 40-214 
Katowice Stanowisko pracy: księgowa  
Przewidywany termin zatrudnienia: od zaraz - umowa na 3 - miesięczny 
okres próbny, kolejna na czas określony 
Wynagrodzenie zasadnicze: 5.500,00 – 6.000,00 zł brutto (w zależności od 
posiadanych kwalifikacji) 
 
Niezbędne wymagania:  

 wykształcenie kierunkowe (księgowość, finanse, rachunkowość                    
lub pokrewne), mile widziane wyższe ekonomiczne 

 doświadczenie w pracy w księgowości min. 1 rok 
 dobra znajomość obsługi programu Symfonia.  

 
Osoby do kontaktu: 
- Główna księgowa – Aleksandra Pyszik  tel. 695 033 612 
- Specjalista ds. kadrowo - płacowych – Aneta Urbaczka tel. (32) 203 84 92 
wew. 16 
 
List motywacyjny oraz CV należy składać w sekretariacie Okręgu Polskiego 
Związku Wędkarskiego w Katowicach przy ul. Wróblewskiego 35, 40-214 
Katowice lub wysłać na adres mailowy: kadry@pzw.com.pl w terminie do 
20.01.2025 r. 

mailto:kadry@pzw.com.pl


 
Do składanych dokumentów należy dołączyć podpisane oświadczenie o treści": 
„Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych przez Okręg 
Polskiego Związku Wędkarskiego w Katowicach w celu rekrutacji na 
stanowisko księgowa zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a Rozporządzenia Parlamentu 
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie 
ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w 
sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 
95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych)”.  
 
Zastrzegamy sobie prawo do swobodnego wyboru ofert spełniających niezbędne 
wymagania określone w ogłoszeniu. 
 
 
 


